
 

 

Praktikant (m/w/d) im Bereich Human 
Resources 
ab sofort, 30h/Woche, befristet für 6 Monate 

 
Wir von PayByPhone finden den Alltag schon aufregend genug – da sollten umständliches Parken und ablaufende Parktickets nicht auch noch 
on-top kommen. Mit smarten Bezahllösungen fürs Parken möchten wir daher den Alltag ein ganzes Stück bequemer machen. Hinter 
PayByPhone, Deutschlands führender Parking-App, stehen die sunhill technologies GmbH und unsere Muttergesellschaft, die PayByPhone Inc. 
mit Sitz in Vancouver (Kanada), eine hundertprozentige Tochtergesellschaft der Volkswagen Financial Services AG.  
Von Beginn an befinden wir uns auf der Überholspur, denn es ist uns gelungen die Agilität und den Charme eines jungen und internationalen 
Unternehmens mit der Reichweite und Stärke eines der weltweit größten Automobilkonzerne zu verbinden. Hiervon profitieren unsere Kunden 
aber natürlich auch unsere Mitarbeiter. Um diesen Erfolg fortzuführen, setzen wir auf engagierte Talente, die den Mut haben, ungewohnte 
Wege zu gehen. 

 

 Du arbeitest aktiv an verschiedenen, spannenden HR Projekten mit 

 Du unterstützt das Team im operativen HR Tagesgeschäft 

 Du übernimmst eigenständig administrative Aufgaben 

 Du bereitest Statistiken und Reports zu Personalkennzahlen vor 

 

 

 Immatrikulierter Student (m/w/d) der Wirtschaftswissenschaften 
/ Psychologie / Pädagogik / Sozialwissenschaften o. ä., 
idealerweise mit Schwerpunkt Personalwesen 

 Sicherer Umgang mit Microsoft Office 

 Sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse in Wort und Schrift 

 Sicheres Auftreten und eigenverantwortliches Arbeiten 

 Ausgeprägte soziale Kompetenz 

 

 Ein spannender Arbeitsplatz in einem innovativen, internationalen 
Unternehmen sowie abwechslungsreiche Herausforderungen 
innerhalb eines Zukunftsmarktes 

 Ein ausgeprägt teamorientiertes Arbeitsklima, das regelmäßig 
durch Team-Buildings und Events gestärkt wird 

 Start-up-Atmosphäre im Verbund mit dem größten europäischen 
Finanzdienstleister der Automobilbranche 

 Möglichkeiten zur Weiterbildung und -entwicklung 

 Eine moderne IT-Ausstattung 

Dann freuen wir uns auf deine Bewerbung als  
Praktikant (m/w/d) im Bereich Human Resources.  

Sende uns deine vollständigen Bewerbungsunterlagen  
unter Angabe des frühestmöglichen Eintrittstermins an 
jobs@sunhill-technologies.com . 

Bei Fragen steht dir Frau Sandra Goretzko gerne unter der 
Telefonnummer 09131 62599-270 Verfügung. 


